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ACTION D’ACCOMPAGNEMENT  
Objectif : accompagnement du 
bénéficiaire pour l’élaboration d’un dossier 
de VAE et sa présentation devant un jury, 
visant l’acquisition de tout ou partie d’un 
diplôme.  
 
Calendrier  
• Début :  
OCTOBRE (session 1) ou MARS (session 2) 
• Dépôt du dossier VAE (livret 2) : 
AVRIL (session 1) 
OCTOBRE (session 2) 
 
Lieux : La prestation se déroulera à 
distance ou en partie sur site 
  
Durée : 24h (dont 5h enseignant référent) 
 
ENSEIGNANT REFERENT : 
 
__________________________________________ 
Déroulement des séances : cf p.2   

 Programme et méthodes :  
• Format des séances : les séances sont 

individuelles ou collectives. Les séances 
collectives comptent 9 candidats VAE au 
maximum, elles permettent un partage 
d’expérience et un enrichissement mutuel 
des démarches et dossiers de VAE. Lors 
des séances collectives, les candidats 
apportent leurs documents de travail sur 
clé USB.  
 

• Encadrement : l’ensemble des séances 
est animé par un accompagnateur VAE. Un 
Enseignant Chercheur responsable du 
diplôme (ER) intervient également tout au 
long de l’accompagnement afin de clarifier 
les attentes du jury. Les candidats 
envoient leurs documents au moins 10 
jours avant les rendez-vous impliquant 
l’enseignant référent (ER).  

 
 

ACTION DE VALIDATION  
Le prestataire organisera l’action de validation des acquis de l’expérience selon les conditions 
suivantes : 

• Modalités de validation : entretien avec un jury constitué de 2 professionnels et 3 
enseignants chercheurs  

• Date prévisionnelle de l’entretien avec le jury :  
• JUIN (session 1) ou DECEMBRE (session 2) 
• Durée (en heures) : 2h 
• Lieu : le jury se déroulera dans les locaux d’Université Paris Cité ou à distance ou 

soutenance hybride. 
 

Emargement du candidat pour le jury de VAE :  

Date du jury  Nom du candidat  Signature  
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ETAPE OBJECTIFS NB d’H PERIODES 

1er RDV 
quadripartite 

: cadrage 
 
 

- Comprendre le référentiel de 
certification et les critères de validation  

- Identifier les expériences et postes clé 
occupés en lien avec le diplôme 

- Identifier les points d’attention pour le 
dossier VAE (livret 2) 

1h30   
 
A distance 
(+1h30 
temps de 
lecture ER) 

 
OCTOBRE (session 1) 
 
 
MARS (session 2) 

1er Atelier 
collectif : 

méthodologie 
 
 

- Identifier les outils pour analyser et 
formaliser ses compétences :  

o Retranscrire son parcours  
o Segmenter l’expérience 
o Identifier les apprentissages 
o Présenter un projet complexe 
- Définir un calendrier de travail 

Rassembler des annexes au dossier  
- Améliorer le CV et le tableau d’auto-

positionnement 
- Rédiger une expérience au brouillon 

5h  
 
 
NOVEMBRE (session 1) 
 
 
AVRIL (session 2) 

1er RDV 
individuel  

- Relectures individualisées avec 
l’Enseignant-Référent (ER) 

1h 
 

DECEMBRE (session 1) 
MAI (session 2) 

2ème Atelier 
collectif : 

méthodologie 
 
 

- Faire le point sur l’avancement de la 
rédaction du dossier VAE : difficultés, 
solutions 

- Améliorer la rédaction de 
l’introduction/conclusion et d’une 
expérience significative 

5h  
JANVIER (session 1) 
 
JUIN (session 2) 
 
 

2nd RDV 
quadripartite 
: validation de 

la structure 

- Valider la structure du dossier 
- Organiser le récit de chacune des 

expériences clé choisies 
- Faire des lectures complémentaires 

1h30 
A distance 
(+1h30 
temps de 
lecture ER) 
 

 
MARS (session 1) 
 
OCTOBRE (session 2) 

2nd RDV 
individuel 

- Relectures individualisées avec l’ER 1h Avril 23 

Remise du dossier de VAE écrit et version PDF                 
 

Si report accordé : la nouvelle date est _____________ 

AVRIL (session 1) 
OCTOBRE (session 2) 

3ème Atelier 
collectif : 

préparation à 
l’oral  

 

- Choisir les éléments clés à présenter au 
jury  

- Structurer et formaliser un support de 
présentation 

- Répondre aux questions  
- Oral blanc : présentation et simulation 

d’entretien 

6h  
MAI (session 1) 
 
NOVEMBRE (session 2) 

Suivi individuel 
post-jury avec 
le service VAE 

Proposer les modalités afférentes aux 
formations à réaliser suite à une 
validation partielle 

1h JUILLET (session 1) 
JANVIER (session 2) 
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